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INTRODUGAO

O presente relatério visa apresentar de forma especifica as agdes
desenvolvidas no periodo de Outubro a Dezembro de 2025, referente a parceria do
Termo de Fomento n° 01/2024 junto a Secretaria de Desenvolvimento Econémico e
Turismo - Habilitacao de Organizagées da Sociedade Civil - Programa Jovem
Aprendiz.
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| DESCRICAO DA EXECUGAO DO PROGRAMA

; ) f
| IDENTIFICAGAQ USUARIO OBJETIVO GERAL ATENDIMENTO |

i } ' mundo do trabalho de i

Programa de Socio | Adolescentes de adolescentes na formag:éof

aprendizagem - | ambos os sexos, técnica profissional !
Arco Ocupacional | com idade de 14 a §administrativa, tedrica ei 50 Vagas

Administrativo— 18 anos pratica, por um periodo de !

62338 (incompletos). 12 meses, e desenvo!veremé

|

gsocioemocionai € econdmica.

a potencialidade

O Termo de Foments n° 01/2024, firmado entre a Secretaria de
Desenvolvimento Econémico e Turismo e a Guarda Mirim de Cruzeiro marca o inicio
de uma importante parceria para a execugao do Programa Jovem Aprendiz.

Com o objetivo de promover a incluséo social e profissional de jovens talentos,
O programa oferece a oportunidade de ingressar no mercado de trabalho atraveés de
uma formagéo completa, que engloba tanto o aprendizado pratico em empresas
parceiras quanto o desenvolvimento tedrico realizado na Guarda Mirim,

O programa é estruturado em duas etapas que ocorrem simultaneamente:

Etapa pratica

Os jovens aprendizes sio inseridos em empresas parceiras, onde tem a
¥ 17
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oportunidade de vivenciar o dia a dia do mundo do trabalho, aplicando os
conhecimentos adquiridos em sala de aula e desenvolvendo habilidades importantes
para o seu futuro profissional. O acompanhamento da etapa pratica é realizado por
uma supervisora/assistente social, que orienta e avalia 0 desempenho dos jovens
aprendizes.

Etapa teérica

+ Os jovens aprendizes participaram de cursos e atividades educativas, onde
receberam formacao tedrica sobre diversos temas relacionados ac mundo do
trabalho, como informatica, comunicagao, atendimento ao cliente, entre outros. O
acompanhamento da etapa tedrica foi realizado por um coordenador pedagégico,
que garantiu a qualidade do ensino e © cumprimento do plano de trabalho.

E importante ressaltar que o Programa Jovem Aprendiz & uma iniciativa gue
vai além da formacao profissional. Ele buscou promover o desenvolvimento integral
dos jovens, incentivando a sua participagéo cidada e o seu crescimento pessoal.

As agbes previstas no Plano de Trabatho para o periodo de Outubro a Dezembro
serao detalhadas a seguir, com base nas metas estabelecidas. As demais agoes,
previstas no item "Cronograma prazo de execucao das atividades", serio descritas
posteriormente, ;

Acreditamos que o Programa de Aprendizagem é uma importante ferramenta
para a transformacao social, pois oferece aos jovens a oportunidade de construir um
futuro promissor e contribuir para o desenvolvimento da sociedade.

Contamos com o apoio de todos os envolvidos para que esta iniciativa seja
Um sucesso e possamos juntos construir um futuro melhor para os jovens de nossa
cidade.
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| OPERACIONALIZACAO | RESPONSAVEL | TRABALHO SOCIAL gL S VERIFICACAO
sy B | e Tabela descritiva individual parte
Coordenador | PréParagao para o mundo Quando ocorrer a - drio de i ’
eorica com didrio de classe
| Formagao Inicia Pedagégico e Cevetaltataies | et 100% online St
_ « inistrati assinada peb coordenador
sistema ESPRO, administrativa com via plataforma ESPRO. e X =
% | duragéo de 42 horas, pedagogico da Guarda Mirim,
dos servicos
InciizsS6 ho mindo de administrativos na Tabela Descritiva Individual por
- i ici aprendiz compondo local de
S >mMMMmemOM§ webaiha ent atiagho direta Pm«@wc«m g e "_,Mcmﬁo _EQM e término de
na area administrativa. Cruzeiro-SP conforme ,
descrito no item “Tabela contato.
parceria em
execugao” deste relatorio. o
Tabela anexa contendo de Tabela descritiva individual parte
Coordenador Formacgao referente ao S . :
W forma individual a realizagéo | tedrica / fotos / listas de presenga
Tedrica . Pedagdgico e curso do arco , d
P dos modulos, conforme | /folha de ponto cos instrutores e
Instrutores administrativo.

cada periodo contratual.

diarios de classe.
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w E . Horario de |
| Local de trabalho ‘ Endereco w Nome do Aprendiz
| Trabalho |
Secretaria de Financas M Rua Capitao Neco, 16, 1° andar, Omzadw 08h as14h » e Jefferson Moreira de Faria
Secretaria Municipal de Obras e \w Rua Capitao Neco, 18. M 08h as14h M * Brayan Ribeiro Luz Oliveira
Servigos Piblicos | Centro [ 1ihasi7n |+ Renata Cristina 42 Siva
Secretaria Municipal de | Rua Dr.Celestino, n°1620 r "has17h | o™ Ludmila Vitoria Machado dos Santos
Desenvolvimento Econdmico M Vila Canevari M 08h as14h w * Otavio Duque de Souza
Secretaria Municipal de ~| * 11h as17h * Angelo Miguel da Silva Estevao
: y Rua Dr.Othon Barcellos, 5 [ “
Desenvolvimento Econdémico | Cant | — N .
entro . O8hast14h | €onardo Lemos de Paiva
(Memorial Shopping Shibata) | | N i
H i {
| Rua Setede Setembro, 440 | , . .
CRAS Oeste . ' 11hasi7h ¢ Ana Luiza Cabra] Vicente
| Vila Paulista m

H
i
{

m Rua Eurides Martins de Souza Rocha,

Secretaria Municipal de Assuntos Rua Capitao Neco, 118
Juridicos

11h as17h

* Kevin Jefferson Moreira
09h as15h

Centro

CRAS Leste | S0 N e | 08h as14h | * Adriano Aurélio de Campos Junior
-No ruzeiro |
M va Cruz M h
| Rua Dom Bosco, 1010 .

CREAS M % 08h as14h M * Maria Isabel Ferraz Borges
W Centro “ |

Casados Conselhos | Ruados Metaldrgicos 77 - Centro | 08hasi4n e Jodo Lucas Magina Giovani
i i
1
!
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|

|
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Centro de Artesanato Av. Nesralla Rubez - Centro 0%h as15h | Jeneffer Kerollaine Santos da Silva
ESC ESEFIC/ Secretaria ) Femando Cesar dos Santos Janior
i Rua Dr. José Rodrigues Alves Sobrinho,  09h as15h : ; ,
Municipal de Esporte, Cultura, : ) Emilly Eliza Nunes Rodrigues
191 - Vila Suely 11h as17h
Lazer e Juventude Lis Morais Machado
Museu Major Novaes Av.Jorge Tibiriga, 1420 0%h as15h Joao Vinicius Nascimento da Silva
Rua Cel.Joaquim do Prado, 91 08h as14h Bruno Alexandre de Jesus Zacarias
Centro de Saude
Centro 11h as17h Livia Nayara Rosa de Oliveira
Av. Luis Bitencourt, 93 Karollyne Batista Barcelos de Souza
UBS ltagagaba 10h as16h .
Itagacaba Igor de Oliveira Silva
i , 08h as14h
UBS Jardim Ameérica Rua Monsenhor Francisco de Assis Caua Henrique de Morais Baltazar
Carvalho, 249 - Jardim América 11h as17h |
S Rua José Cipriano Sobrinho 37 - ) )
E.M Antonio Vicente ) 8h as 14h Ana Julia Branco Merlin de Carvalho
Segundo Retiro
: 7h as 13h Emellyn Helena Carvaho Figueiredo
E.M Jodo Pires Rua Luiz Romanell, 181 - Regina Célia } . . .
11h as 16h Ingridi Aparecida Santes Pereira
Avenida Dr Marrey Junior, 405 - Ana : L
SEMEC o 7h as 13h Jodo Gabriel Albuguergue Vieira Fontes
osa
Rua Maria Augusta Gongalves de . ,
E. M TOMANIC "1 1thas 17h Enzo Rafael Xavier Pereira Soares
Carvalho - Vila Brasif
E.M Massei Cabral Rua José de Paula Ferraz, 266, 7h as 13h Kaynon Batista Barcelos de Souza
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ltagacaba M

- .

* Maria Clara da Silva Moreira

EM Prof Marcilio Peréira am Rua Haydeia Teixeira Lopes Novaes, | * P
/ S
Castro w 10 - Jardim Paraiso. M

Creche gomo Bastos Soares

*
| Rua Lucia Romey Novaes de Luca, |
N 7h as 13h

* Maria Eduarda Figueiro de Souza
14 - ltagacaba

mcm Vicente Mota Ferreira, Sn, Lagoa

ESF Vila Crispim Thas13h | e Mariana Silva Andrade

| Dourada. |

M Rua Dr Celesting, 1620 M
PROCON ! ek : 7h 13H
| Vila Canevali ‘ m

* Rayane Isabel Duarte Magalhaes

Rua Padre Natal de Rosas, 500 |

ESF Lagoa Dourada | 08h as14h W * Isabela da Silva Gongalves
m

w Lagoa Dourada
m Rua Artémio do Amaral s/n

ESF Km4 08h as14h * Julia de Castro dos Santos

| Pontilhao

* Pedro Henrique Suliano de Oliveira
Rua Eurides Martins de Souza Rocha,| 07h as13h

725 - Pq. Primavera 11h as17h

ESF Comerciarios * Kamily Aparecida Ferreira Campos dos

Santos

ESF Vila Brasil Rua Hilda Rocha Pinto, 73 - Vila Brasil | 08h asi4h * Karyne S&;m Moreira Silvano

* Danilo Lucas da Silva Alcantara
E.M. Padre Francisco

_

_

|

|

m_ Rua Joao Vieira de Barros Junior, s/n |  08h asiah
ﬁ

m

M

w

w
Jardim Paraiso . 11th as17h * Emanuelle Vitéria da Silva Coutinho
“
- Rua Nelson de Moraes Grock, 457 - | 08h as14h * Matheus Rafael Elias Motta
E.M.Profa. Dalila Filgueiras Pinto| |
Vila Batista % 11h as17h Maria Clara da Siva Moreira

*
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M | 1thastzh ] Rubia Mara Vieira de Oliveira
" E.M Lions Rua Artemiodo Amaral, 461 - Pontilhao N 08hastdh | Lucas Gabriel Ribeiroda Silva
e | Rotary Clube. 200 W_ i | : .
E.M.José Diogo Bastos \ 4 | 0Bhas14h | Igor Samuel de Lima Araujo
W Jardim Europa “ | :
. . AV. Prof. José Sa ntana de Castro w : . e
E.M.Profa. Maria Leonor Costa % 08h as14h Pedro Henrique da Siva Quixabeira
M Itagacaba
E.M.Dr.Amolfo Azevedo W Av. Major Novaes 126 - Centro ' 08h as14h Samuel Willians de Oiveira Cardoso
|
Secretaria Municipal Pessog N Rua Capitéio Neco, 113 - Cant “ e
ua Capitéo Neco, - Centro as i i .
com Defeciéncia de Cruzeir “ P Wellington Eduardo Francisco da Silva
i
g | Ruca Capitao Avelino Bastos, 597 - | ]
Secretaria de Educacgao | G . 08h as14h Carlos Miguel de Moraes Motta
| entro
|
Secretaria Administracao k Rua Capitao Neco, 118 - Centro | 08 as 14h Isabela Helena Ramos
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Registros do Trimestre -~ Outubro a Dezembro

B
Aprendizes 2025

Fim do semestre com conteudo do madulo Marketing Institucional
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Renan

01/10/2025 - Inicio do Psicologo

23 e 24 de Outubro- Febraeda Xvi




30/10/2025-

Inicio do Curso F MT-C 2025
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alestra conscientizagdo Outubro Rosa ¢

de Peito e presenca dos pais e responsaveis

Om participacéo da Associacio Mulheres
dos Aprendizes.

14/11/2025- Semana de Arte Mi

rim
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€ com a presenca do Coordenador da
Juventude Juliano Borges

28/11/2025- Visita do Sr Rafael Ferraz para conhecer a Guarda e como funciona a
parceria com empresa.
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01/12/2025- Intregacao
e planejamento para 20

da nova colaboradora Wanessa
26 com equipe de Guaratingueta




04/12/2025- Alinhamento com a equipe de Guaratinguets parte administrativa e
pedagdgica

05/12/2025- Virada Inclusiva promovida pela Secretaria da Pessog com Deficiéncia
Fisica




025 iro, adquirindo conhecimentos basicos
para primeiros socorros e vi ' {

Institucional

16/12/2025
realizada tri

— reuniao pedagdgica co
mestralmente, com alinh

m supervisor Moises e Professor Marcelo,
amento para 1° trimestre de 2026.
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| aprenzagem.

- p— e i e s il

-' Responsével : 4 Descngao das athades Melos de venﬂcagao |
Codﬁéﬁgﬂw """"""" {A A presente reunias’ teve como tema g | Folha g " ponto dos | 1
pedagégico g - Monitoramento das turmas e analise | 5 instrutores devidamente | ;

f ; dos metédos pedagégicos aplicados [ assinada e foto da| F

z na aprendtzagem ; reuniao. |

L_..M»——__..m—.._w.‘....m_M R i i W._,....,,k.—._,.,,,.,._._._.....,»...ﬁ...,......._..f.m. e B e OO |

16/12/2025 - reuniao de equipe com Supervisdo de Guara para alinhamento 2026



19/12/2025 - Amigo Chocolate Aprendizes -2025
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Registros das Reunides do Conselho Mun
€ do Adolescente de Cruzei

icipal da Crianga
ro
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CONSIDERACOES APROXIMATIVAS

que se identificoy g Nécessidade de atendimento oy intervencao do" setor
social, a assistente social realizou a solicitacdo de atendimento, e o caso
passou a ser acompanhado por ambos os setores, garantindo uma abordagem
integral e multidisciplinar.

social e profissional de cada um. As iniciativas de Suporte familiar,
notadamente o encontro "Espaco Familia", fo
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planejamento, resultando no fortalecimento dos lagos e do  suporte
sociofamiliar. A parte tedrica do Curso foi norteada Por um Plang Didatico
elaborado de acordo com a Portaria no 3872/2025 ¢ o Catalogo Nacior;a! de
Programas de Aprendizagem - CONAP, O contelido Programatico abrangeu o
Arco' Ocupacional: Administrative _ Curso; Assistente Administrativo:
Aprendizagem em Gestao, Qualidade, Atendimento ¢ Servicos. As

A Plataforma do Sistema ESPRQ - Ensino Social Profissionalizante foi
utilizado como ferramenta ge apoio para aulas dindmicas e disponibiﬁzagéo de
Mmateriais multimidia. Os moédulos da Etapa Inicial da parte tedrica foram
ministrados integralmente online, através da Plataforma ESPRO.

O Programa de Aprendizagem da Guarda Mirim de Cruzeiro demonstroy
ser eficaz na Preparacao dos adolescentes e Cumpriu com éxito o S€u propdsito de
pPromover g integracao  dos adolescentes ap mundo do trabalho,
Proporcionando qualificacao técnico—pfoﬁssional € contribuindo para o
desenvolvimento social e pessoal dos jovens, em linha Com o que prevé o
Plano de Trabalho,

I\ﬂaxria{;ﬂgﬁ¢ &
“Presidente Executiva

.....
o

oto da Silva

Débéra ' na Barros de Oliveira Lopes Sil
Assistente Social Coordenador Pedagégico
Debora Cristina Barroe
de Oliveira Lopes
Assistente Social

CRESS: 55-647



