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INTRODUGCAO

O presente relatorio visa apresentar de forma especifica as agdes desenvolvidas no
periodo de abril a junho de 2025, referente a parceria do Termo de Fomento n° 01/2024 junto a
Secretaria de Deselvolvimento Econbémico e Turismo - Habilitagcao
deOrganizagéesdaSociedadeCivil - Programa Jovem Aprendiz.

DESCRICAO DA EXECUGAO DO PROGRAMA

IDENTIFICAGAO USUARIO OBJETIVO GERAL META DE
/ATENDIMENTO

Programa de Adolescentes de | Promover a inclusao no 50 Vagas
Socioaprendizagem — | ambos os sexos, | mundo do trabalho, de
Arco Ocupacional com idade de 14 | adolescentes na formacao
Administrativo—62338 | a 18 anos técnica profissional

(incompletos). administrativa, tedrica e

pratica, por um periodo de 12
meses, e desenvolver

a potencialidade socioemocional
e econdmica.

O Termo de Fomento n° 01/2024, firmado entre a Secretaria de Desenvolvimento
Econémico e Turismo e a Guarda Mirim de Cruzeiro marca o inicio de uma importante parceria
para a execugao do Programa Jovem Aprendiz.

4 Com o objetivo de promover a inclusao social e profissional de jovens talentos, o programa
oferece a oportunidade de ingressar no mercado de trabalho através de uma formagao completa,
que engloba tanto o aprendizado pratico em empresas parceiras quanto o desenvolvimento
teorico realizado na Guarda Mirim.

O programa € estruturado em duas etapas que ocorrem simultaneamente.

Etapa pratica
Os jovens aprendizes s&o inseridos em empresas parceiras, onde tém a oportunidade de

vivenciar o dia a dia do mundo do trabalho, aplicando os conhecimentos adquiridos em sala de
9
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aula e desenvolvendo habilidades importantes para o seu futuro profissional. O acompanhamento

da etapa pratica é realizado por uma supervisora/assistente social, que orienta e avalia o
desempenho dos jovens aprendizes.

Etapa tedrica
. Os jovens aprendizes participam de cursos e atividades educativas, onde recebem
formacao tedrica sobre diversos temas relacionados ao mercado de trabalho, como informatica,
comunicagao, atendimento ao cliente, entre outros. O acompanhamento da etapa teorica €
realizado por um coordenador pedagdgico, que garante a qualidade do ensino e o cumprimento
do plano de trabalho.

E importante ressaltar que o Programa Jovem Aprendiz é uma iniciativa que vai aléem da
formacao profissional. Ele busca promover o desenvolvimento integral dos jovens, incentivando a
sua participagao cidada e o seu crescimento pessoal.

As acdes previstas no Plano de Trabalho para o periodo de janeiro, fevereiro e margo
serao detalhadas a seguir, com base nas metas estabelecidas. As demais agoes, previstas no
item "Cronograma prazo de execugao das atividades", serao descritas posteriormente.

Acreditamos que o Programa de Aprendizagem é uma importante ferramenta para a
transformagcao social, pois oferece aos jovens a oportunidade de construir um futuro promissor e

contribuir para o desenvolvimento da sociedade.

Contamos com o apoio de todos os envolvidos para que esta iniciativa seja um sucesso e

] //

possamos juntos construir um futuro melhor para os jovens de nossa cidade.
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GUARDAMIRIMDECRUZEIRO

Encontro com o Coordenador da Junventude do Governo Estado de SP
Juliano Borges no dia 23/05/2025 - Camera Municipal de Cruzeiro.
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Aprendizes 2025

Pal€e'stra realizada pela Guarda Mirim de Guaratiguenta e Cruzeiro aos nossos Aprendizes

no dia 25-04-2025
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N RuFEE
.

Palestra Combate ao Abuso e a Exploragcao Sexual de Crianga e Adolescente 27/05/2025




Ep saionysul  zo  ep

OVIVII4dI¥3IA 013N

'nooljde as oeN

wabezipuaide
oededioiued

salojnsul sop ojuod ep eyjo4

S8.0JNJISUl SO WOJ SIBJSBWI} S9QIUNBI/SE0dELLLIO) lezieay:y13w

|

BUNSD euy

UAM-AAQA-XpN 5

salojnyisul s oo16obepad

lopeuspioo)

S3AVAIAILY SVA S309182s3a 13AVSNOLSIY

OlIBjUE OLIoje[3) OU OPEYID BUIIOJUOD GZOZ 8P oyunf op S9W OuU Naosjuooe

S |elisawi) eslsuew ap epezijeal 10} ‘wabezipuaide ep Salojniisul so wod esibobepad oelunal vy 'sqO

OJIIZNADIAWINIWYQIVN9

588275,

/ 2™
/(‘ f \
. i)
&, _/‘-’é’i’l

\
-
NPT >



'SOdINIBG & Ojusliipusyy ‘spepiienp ‘oejsen wis wabezipuaidy ‘OABAISIUILPY BJus)sISSY :0SIND

~ OAljelISIUIWPY :[eucioednoQ 01y o nebueiqe oonewelboid opnajuods o
'dVNOD - wabezipuaidy ap seweiboiy 9p |euoloeN obojele) o @ Gz0z/z/8¢ oU Buepod e
Woo0pI0dESp OpeIogE|® 0oNEPIg OURld WN Jod Epesou 104 0SIND Op B2LOV) aped v
‘un epeo ap |euoissijoid s |eoos ‘|eossad ossaiboid
O Jedyusp! opuesia ‘sazipuaide sop e21109) oededioiped e o Jejooss OJUSWIA|OAUSSSP O
WeseljeAe anb ‘wuipy epJeng) ep ooibobepad Jojes 0 wod sejunfuoo sesijeue sepezijeas
weloj ‘ssodelere sep assod a(y ‘Binyisjald ep eliejeldas eped ap |aaesuodsal Jojes oe
ojun( sezipuaide sop seoneid S8pepIAlle sep oyuadwasap ap siesuaw sagdeljene NIznpuoo
[BIO0S  Sjusysisse/eonesd  webezipuside ep Blosinuedns e ‘siewaspy “Jeundiosipiyinw
9 |elbsjul woabepioge ewn opujueseb ‘saioles so soque Jod opeyuedwooe Jas
B nossed oseo 0 & ‘ojuswipusie ap oede)oljos B nozieal [e100S sjusjsisse e ‘|eloos 10jos
Op ogduaAIBjul NO ojuBWIPUS)E Bp SPEpISS8d3U B nooynuspl 8s anb wa soses soN leljiwey
BJNOs® & suodns opusosisjo o oyjeqes; oe SEpeuoIoelal sagjsenb se opueyuedwooe
'S8JUSIS9|0pE SO WO BJUBISUOD O)RJUOD SASjUBW Jeuoissyoid e ‘sienpiAipul sojuswipus)e
Sp S9ABlY "WUIN epleng ep |e1oos Sjusjsisse/eoneld webezipuaide ep elosiniadns ejad
Opezijeal 104 sazipuaide sop sapepiane sep edneld sped ep ojusweyuedwooe 0
‘oyjeqel] ap
SOJelUOD SOop sd8jua11009p selelouapirald o SEISIyleqel} seqian se sepo) ap ojuswiIy|09a)
ojad apepijiqesuodsal & opujwnsse (SdLD) [e00s eppugpineld oyleges] ep eldpe)
wa ousibas opinep 0 wod 'S9}USDS8|OpE (G 9P OBdEleNUD B nozijeal ‘eiopebaidwa op
opepijenb eu ‘wui epiens e ‘eusosed BJSSp oldw 1od ‘ledoiuniy einyiseid e o oJlazni)
SP WUIN epien e a5us Ojuswo} ap owis) ElA Epios|aqelss eusosed ep oynyy ‘ioBiA
Wwe saodejeljuod se soAle|sl sagdew.ojul & sopep so eyjejep ouole|al syussald O
‘OyjeqeJ) sp opesssw op seougbixs se wod BIOU1909 e opunueleb ‘sooluog |
SOSIND 8p |eucioeN obojejed op oedeoiissed eu Bleseq as anb ‘qyNOD - wabezipualdy
9p sewelbold - Gz0z/z/8€ U ElELOd Ep sazuallp se ojuawesoliobi weinbas
saode sy ‘|euoissijoiy wabezipuaidy ap osing op Soofjeld & S021108)} SOXIS SO opusbueiqe
‘G202 =p oyunl e juge op sosew sou SOPEPINE SENS NBAJOAUSSBP 0UIZNID) 8P WL

Bpleng e ‘oyjeqel | op oue|d op eweibouoso op ojuswelsue|d o woo erpuBUOSUOD Wi

SVAILVINIXO¥dV S30IVHIAISNOD

O¥IAZNYDIAWINIWYQvN9 LK.

»

»



f@;} GUARDAMIRIMDECRUZEIRO

Rue©

As aulas/médulos tedricos foram ministradas uma vez por semana, na sede da
Guarda Mirim, com a presenca dos aprendizes no periodo das 7h as 13h. As turmas foram
divididas e denominadas por letras e nimeros (G1C e G2C), e as aulas de ambas as turmas
ocorreram todas as sextas-feiras.

A Plataforma do Sistema ESPRO - Ensino Social Profissionalizante foi utilizada como

ferramenta de apoio para aulas dindmicas e disponibilizacao de materiais multimidia. Os

* modulos da Etapa Inicial da parte tedrica foram ministrados integralmente online, através da

.

plataforma ESPRO.

O Programa de Aprendizagem da Guarda Mirim de Cruzeiro cumpriu com éxito o seu
proposito de promover a integracdo dos adolescentes ao mundo do trabalho,
proporcionando qualificagao técnico-profissional e contribuindo para o desenvolvimento
social e pessoal dos jovens, em linha CoOm o que prevé o Plano de Trabalho.

A Guarda Mirim de Cruzeiro reafirma o Seu compromisso com a formagao de cidadzos
conscientes e preparados Para o mercado de trabalho, e agradece a parceria com a

Prefeitura Municipal e com todos os envolvidos neste importante projeto.
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lceﬁonfelro da Silva Pasin

Cruzeiro,10 de Julho de 2025

kPresidente Executiva
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Débora Cristina Barros de Oliveira Lopes

Supervisora Aprendizagem / Assistente Social

Moisés Peixoto da Silva
Coordenador Pedagégico



