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l. IDENTIFICAGAO

Organizagio Guarda Mirim de Guaratingueta

CRESCER - Servigco de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

Termo de Colaboragao N° 04/2022

Servigo

Edital/Termo de colaboragao

Periodo de execucao Quilbroieted
Técnico responsavel: Tatiane Pinto da Silva
Objetivo geral: Contribuir com o fortalecimento de vinculos e

comunitarios, a partir de atividades reflexivas
. que sejam compativeis com o perfil dos
adolescentes de 15 a 17 anos e 11 meses,
promovendo o pensamento critico que
possibilitem o crescimento pessoal e a
construcdo de autonomia na busca do resgate

do convivio social.

Numero de atendidos ) 60 adolescentes — 15 a 17 anos e 11 meses

Il. ESCOPO

O presente relatorio expde as atividades desenvolvidas pela GMG referente ao
més de Outubro de 2024, com relagdo ao CRESCER - Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Abaixo serdo detalhadas as agbes conforme o

cumprimento das metas do Plano de Trabalho:

Meta 01: Atendimento de 60 adolescentes de 15 a 17 anos e 11 meses, entre 2022a |
" 2025
Tipo/Prazo: De atendimento/Diario
_Objetivos especificos Promover a integracao social e comunitaria de 60
relacionados: adolescentes mensalmente no periodo de 2022 a 2025,
com faixa etaria de 15anosa 17 anose 11 meses. )/
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Estratégias utilizadas:

As atividades no més de Outubro ocorreram normalmente, tivemos o feriado do dia
25/10 a reposicéo foi no dia 23/10 ® Formacao de Equipe no dia 18/10 a reposi¢ao ocorreu
no dia 09/10.

A educadora Adriana Junqueira Nogueira ficou responsavel pelas oficinas
“Caminhos para Crer-Ser” e “Socializagdo e Convivéncia” substituindo a educadora Aline
Fabiana Cordeiro da Silva Bento.

Aconteceu em outubro a parceria com a OSC "Orienta Vida" de Potim para fornecer
kits com batatas Pringles para os adolescentes, efetivacao de uma agao social concreta
demonstrando o compromisso da Guarda Mirim com a juventude local.

| Em um encontro marcado pela troca de ideias, adolescentes com a presenca da
_enfermeira Cristiane Regianne debateram: “A construcdo da identidade de género na
sociedade atual’. A roda de conversa proporcionou um ambiente seguro para refletir sobre
as influéncias sociais e culturais que moldam nossa compreensao da sexualidade.

A Campanha “Outubro Rosa” foi abordada atraves da divisao em grupos, confecgcao
de cartazes e lagos cor de rosa‘simbolo da campanha, além da palestra com o tema
conduzida pela educadora Adriana Junqueira.

Em parceria com as familias, realizamos um acompanhamento continuo, buscando
solugdes e recursos para suas necessidades. Através de reunides e contato com a rede de
apoio social, trabalhamos juntos para promover O bem-estar e fortalecer os vinculos
familiares.

O setor técnico considerou de extrema importancia a manutengao do atendimento
de todo municipio, priorizando em especial os equipamentos: CRAS, CREAS e Conselho
Tutelar.

‘Meios de verificagdo: Segue em anexo fotos, lista de presenca e lista de usuarios.

Indicadores:

- Realizado atendimento de 67 adolescentes em Outubro/2024.

Impacto Social Alcangado: | A construgdgo de uma rede de apoio entre
profissionais e familias,  por meio do
acompanhamento  individual e coletivo de
adolescentes, permitiu a realizagdo de intervengoes
personalizadas e eficazes. Essa parceria'colaborativa
promoveu O desenvolvimento integral dos jovens,

impactando positivamente suas trajetorias,

fortalecendo vinculos familiares e comunitarios Vol
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contribuindo para a construgdo de uma sociedade

mais justa e inclusiva.
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Meta 2: Realizar 01 capacitagéo anual com educadores e equipe técnica

Tipo/ Prazo: de capacitagao/Anual

Estratégias utilizadas:

A meta foi cumprida em Abril/2024 conforme consta no relatério do més de abril,
porém foi realizada uma Capacitagao neste més nos dias 17 e 18 de Outubro em Sao.José
dos Campos na Fundhas com o tema: “Assistencia Social e Aprendizagem F"roﬂssional" -
abordado os temas: - Captacgao ‘de Recursos-desafio do terceiro setor” - “Elaboragédo de
Emendas Parlamentares” - “Comunicagédo N&o Violenta”.Participaram desta capacitagao o
coordenador pedagogico, a assistente social e a supervisora de RH. A assistente social ira

replicar o contetdo e aprendizado, para os educadores.

Meios de verificacao: Fotos

Indicadores: Na respectiva capacitacdo a equipe do SCFV foi representada pela assistente

social que ira replicar todo aprendizado aos educadores. Avaliagao do aprendizado.

Impacto Social Alcangado |— Através da implementacio da Comunicagdo Nao Violenta (CNV),
a er'quipe vivenciou uma transformacao significativa em suas
relacdes interpessoais. A CNV proporcionou um espago seguro para
a expressao de sentimentos, necessidades e conflitos, fortalecendo
os lagos de colaboragao e respeito entre todos os n_‘nembros.-Essa
nova abordagem de comunicag&o revelou-se essencial para atender
as demandas da Geracdo Z, que busca por relagdes mais auténticas
e um ambiente escolar mais humanizado. A experiéncia com a CNV
evidenciou a importancia do aprendizado continuo e da adaptagao

As novas realidades, demonstrando que a comunicagdo eficaz &

fundamental para o sucesso de qualquer equipe. J
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Meta 3: Prestar atendimento de no minimo 2 horas diarias cinco vezes na semana para

60 adolescentes e suas familias

Tipol Prazo: de convivéncia/Semanal

Objetivos Fornecer espacos de convivéncia grupal, familiar,
especificos g y

relacionados: comunitaria e social.

Estratégias utilizadas:

Conforme consta no Cronograma do Plano de Trabalho as oficinas socioeducativas
ocorreram normalmente na segtfnda, terca e sexta das 14h as 16h com as tematicas:
Habilidades e Competéncias, Conex&o Tecnologica, Socializagéo e Convivéncia, e Caminhos
para Crer-Ser. As oficinas estdo sendo planejadas com base nos Eixos norteadores: “Eu
comigo”, “Eu com os outros” e “Eu com a cidade”.

A reunido com os educadores aconteceu no dia 21 de outubro, com o Tema:
“avaliagao e monitoramento das atividades realizadas” e replicou-se as informacdes sobre a
capacitagao fornecida pela Febraeda: “Comunicagao Nao Violenta”.

A campanha 'Outubro Rosa' abordada durante as oficinas, adotou uma estratégia de
comunicacdo eficaz, utilizando diversos canais para disseminar informacdes sobre a
prevengédo do cancer de mama. Ao ampliar o conhecimento do publico feminino sobre a
doenga, a campanha contribuiu para a detecgao precoce € O aumento da adesao aos
programas de rastreamento realizada pela salide no municipio.

As oficinas em grupo proporcionaram aos adolescentes a oportunidade de desenvolver
habilidades socioemocionais, contribuindo para sua formagao integral e para o fortalecimento

dos vinculos familiares, sociais e comunitarios.

01/10 — Acolhida: Oficina; Conexao Tecnilégica:Tema: Redes Sociais e Internet quais sao
os seus perigos — O educador juntamente com 0s adolescentes conversaram para levantar
quais s&o os riscos e perigos que encontram nas redes socias e internet. Com o objetivo
de orientar os adolescentes a terem cuidado com as postagens nas redes sociais €
principalmente com as pessoas que conversamos.Caminhos para Crer-Ser: Tema:
“Outubro Rosa” realizaram uma pesquisa no celular para conhecer e entender o significado
da Campanha, vizualizaram a importancia para a satude feminina.

04/10 — Acolhida; Oficina: Socializagao e convivéncia: Tema: “Outubro Rosa” foi
desenvolvido o trabalho em grupo através de dinamica sobre o auto cuidado, que
possibilitou refletirem sobre a importancia do auto cuidado.

07/10 — Acolhida; Oficina: Caminhos para Crer-Ser: Tema: Continuagao da atividade

sobre a campanha “Outubro ,Rosa” com a confecgao dos lagos. Habilidades _e

> Mo
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[ Competéncia:Tema:Valores Humanos — Honestidade: Através de uma roda de conversa
foi abordado o tema, seus significados e resultados do comportamento, refletindo no
cotidiano dos adolescentes . Enfatizou-se a importacia de ter uma vida plena e gratificante,
e os impactos gerados por estas agdes.Trabalhando o exo “Eu Comigo” e “Eu Com a
Cidade”.

08/10 — Acolhida: Oficina: Caminhos para Crer-Ser: Tema: “ Outubro Rosa’ continuagao
da confecgao dos Lagos para a Campanha “Outubro Rosa”. ConexioTecnolc":gica: Tema:
E fato ou fake Parte Il - Continua} a atividade do encontro anterior. Depois do conhecimento
sobre 0 assunto através de uma roda de conversa os adolescentes colocaram suas duvidas
e entendimento sobre o tema Fato ou fé—xke.

09/10 — Acolhida; Oficina:Caminhos para Crer-Ser: Acolhida; Oficina:: Tema: “Dinamica
“Troca de desenhos de animais” — Discussao sobre a descoberta das caracteristicas dos
colegas de turma, os adolescentes fizeram um desenho de um animal que entenderam ser
parecidos com a sua personalidade, depois trocaram com 0S colegas e identificaram
caracteristicas dos mesmos. Possibilitou a interagao, convivéncia e empatia.

11/10 - Acolhida: Oficina: Socralizacao e Convivéncia: Tema: Filme “Dia do Sim’- foi
exibido o filme para ambas as turmas permitindo visualizar a importancia da familia e dos
limites impostos por elas.

14/10 — Caminhos para Crer-Ser: Acolhida; Oficina:Tema: “Outubro Rosa” Atividade: Foi
explanado sobre a origem do simbolo da campanha - Significado do lago rosa que
simboliza a luta da mulher conira o cancer de mama. Habilidades e Competéncias:

Valores humanos:Respeito - Foi abordado sobre respeito ao proximo - foi explicado para

eles a relevancia de ter um olhar atento e consideragao com o préximo, independente de
cor, rér;,a, credo ou partido politico. Trabalhando o Eixo norteador “Eu com a cidade” “Eu
com o outro” e “Eu Comigo”.

15/10 — Acolhida; Oficina: Caminhos para Crer-Ser:-Tema: “Outubro Rosa” Continuagao
sobre o tema da campanha, duvidas sobre o cancer de mama, quais fatores podem causar
cancer de mama e quais os sintomas, trabalhando na conscientizagdo sobre o Cancer de

Mama e a importancia da preverigao para um tratamento eficaz.

Conexio Tecnolégica: Tema: “Atividade Livre no Computador” na sala de informatica
utilizaram o computador para jogar, utilizar a internet com orientagdo do educador.
Proporcionou interagao e desenvolvimento social entre os participantes.

21/10 — Caminhos para Crer-Ser e Habilidades e Competéncia: Tema: “bate papo”

sobre “Sexualidade — Identidade de Género” — para ambas as turmas. Com a presenga da

convidada - Cristiane Regianne enfermeira do posto de satde — Pedregulho. Proporcionou

um momento de interagao, informagao sobre um tema delicado e importante prinpipalme’pt?f
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na adolescéncia. Durante e principalmente no final abriu-se um espaco para tirar as davidas
dos adolescentes sobre o assunto.

22/10 — Acolhida: Oficina:Caminhos para Crer-Ser: Tema: “avaliagao e Monitoramento
da Palestra “Sexualidade — Identidade de Género” do dia anterior 21/10 - Foram colhidas
as opnides e sugestdes dos adolescentes sobre o assunto abordado, também orientagbes
sobre o comportamento durante a palestra, os adolescentes tiveram a oportunidade de
esclarecer suas duvidas e entender melhor o tema.Conexdao Tecnologica:Tema:
“Dinamica Mundo Ideal” - Os adolescentes escolheram um lado da folha de sulfite para
escrever/desenhar o que tem nQ seu mundo ideal. O objetivo foi introduzir um dos eixos
norteadores “Eu com a cidade” para trabalhar o material da Paulus. Livro: “As Ruas de Vila
Esperanca”.

23/10 — Acolhida: Oficina: Socializagao e Convivéncia: Tema: “Livre — Piscina — Jogos na
Internet e Jogos mesa de Ping-Pong.Motivou a interagao atraves da convivéncia entre os
adolescentes, fortalecendo os vinculos.

28/10 — Acolhida: Oficina: Caminhos para Crer-Ser e Habilidades e Competéncia: Tema:
“Outubro Rosa”, realizou-se uma Palestra sobre o assunto com a explanagao da educadora
Adriana Junqueira, no segundo momento foram formados grupos para discussao e
trocaram com os colegas suas experiéncias relativas a campanha “Outubro Rosa” com 0
objetivo de desenvolver o senso critico e reflexivo, preparando os adolescentes para serem
cidadaos ativos e responsaveis no contexto social onde estao inseridos. Trabalhando o
“Eixo norteador “Eu comigo” “Eu com os outros” e “Eu com a Cidade”.

29/10 - Acolhida; Oficina: Caminhos para Crer-Ser: Tema: Continuagao das atividades
“Outubro Rosa” confecgéo dos cartazes para exposi¢ao na Guarda Mirim, e entrega dos
lacos simbolo da campanha. Acolhida; Oficina: Conexio Tecnologica: Tema: “O Dilema
das Redes” Através da exibicdo do documentario relevante que aborda os riscps e desafios
associados ao uso das redes sociais e da internet. O documentario explora como as redes
sociais podem ser utilizadas bara manipular opinides, disseminar desinformacao e

comprometer a privacidade dos usuarios.

Meios de verificacao: Lista de presenca e fotos

Indicadores:

_ Realizado atendimento de 67 adolescentes em Outubro/2024;

Impacto Social Alcangado:

A campanha 'Outubro Rosa' transcendeu a
conscientizagdo sobre o cancer de mama,
promovendo a  saude integral  das

adolescentes. Ao abordar a doenca de forma

Flara e acessivel, a campanha contribuiu para
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la desmistificagdo do tema e incentivou a busca
por informagdes e cuidados preventivos. Além
disso, ao enfatizar a importdncia do
lautoexame e do acompanhamento meédico
regular, a campanha fortaleceu o vinculo entre

s adolescentes e os servicos de saude,
romovendo a prevengao de outras doencas e
adocao de habitos de vida mais saudaveis.
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Meta 4: Contribuir para o fortalecimento da rede de atendimento

Tipo/ Prazo: de articulacdo com SGD/ Mensal

Objetivos especificos Fomentar a articulagéo junto a rede de atendimento.
relacionados: ‘

Eétratégias utilizadas:

Esta organizagdo zela pela-primazia do cumprimento desta meta, pois
compreende que o fomento da rede de atendimento vai além das participacdes nas
reuniées dos conselhos.

- Reunido Ordinaria do CMDCA: Ocorreu no Centro de Capacitacao e
Formagao de Professores localizado na Praga Condessa de Frontin, n°® 76 na data de
03/10/2024 as 8h30 com a participagao da Assistente Social e Supervisora de RH da
organizacao.

- Reuniao SMAS: No d;a 08/10/2024 na Rua: Dom Bosco, N°7 — Sao Benedito
- Guaratingueta as 09:00h com a participagéo da Assistente Social e da supervisora de
RH.

- Seminario “Refazendo Lagos”: No dia 24/10/2024 no Espago Multiusb
Turistico-Cultural “Luiz Carvalho-dos Santos” occoreu o seminario, coordenado pelo
CMDCA, na qual a assistente social participou.

- Foram estabelecidas parcerias com a rede socioassistencial e o Conselho
Tutelar. por meio de contatos frequentes. O objetivo foi otimizar o acompanhamento

sistematico das familias em situacéo de vulnerabilidade e risco social.

Meios de verificagao: Segue em anexo fotos.

Indicadores:
Participagao nas reunioes ordinarias do CMDCA e CMAS e articulagao entre

organizagdes que atuam com SCFV quando necessario.

Impacto Social Alcancado: O Seminario 'Refazendo Lagos', promovido pelo
CMDCA, foi um marco para a rede de protecao de
Guaratingueta. Ao reunir profissionais e gestores, O
evento reforcou a importancia de politicas’ publicas
eficazes para combater a violéncia sexual contra crian¢as
e adolescentes. A iniciativa demonstra o compromisso do
municipio em fortalecer a rede socioassistencial e garantir

que todas as criangas tenham seus direitos respeitados e

protegidos. A participagéo ativa da assistente social foiJ

e
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f Meta 5: Um encontro com responsaveis dos adolescentes com duragao de 2h

para ampliar o conhecimento destes quanto aos seus direitos

Tipo/ Prazo: | de participagéo e controle social/ Bimestral
Objetivos especificos Ofertar acesso a informagdo sobre direitos e
relacionados: participacao cidada.

Estratégias utilizadas:

O Encontro “Espago familia” acontece bimestralmente o préximo ocorrera no
més de Novembro. Ressaltamos que até o término do ano os encontros ocorrerao
conforme previsto no plano de trabalho.

Meios de verificacao: Fotos
Indicadores: Nao se aplica .
Impacto Social Alcancado: Nao se aplica
Guaratingueta, 04 de novembro de 2024.
a
Maria}\h“géﬁ&i‘ftéﬁ‘d da $iiva Pasin Tatiane Pinto da Silva
Presidente Executiva Assistente Social

CRESS: 70.553
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