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.  IDENTIFICACAO

GUARDA MIRIM DE GUARATINGUETA

Organizagao

Guarda Mirim de Guaratingueta

Servico

CRESCER - Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

Edital/Termo de colaboracgao

Termo de Colaboragéao N° 04/2022

Periodo de execugao

Dezembro/2023

Técnico responsavel:

Sonia Aparecida Fornitani Gervasio

Objetivo geral:

Contribuir com o fortalecimento de vinculos e
comunitarios, a partir de atividades reflexivas
que sejam compativeis com o perfil dos
adolescentes de 15 a 17 anos e 11 meses,
promovendo opensamento critico que
possibilitem o crescimento pessoal e a
construgao de autonomia na busca do resgate

do convivio social.

{ Numero de atendidos

60 —15a 17 anos e 11 meses

Il. ESCOPO

O presente relatério expde as atividades desenvolvidas pela GMG referente
ao meés de dezembro de 2023, com relagdo ao CRESCER - Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Abaixo serdo detalhadas as acées conforme o
cumprimento das metas do Plano de Trabalho:

Meta 01: Atendimento de 60 adolescentes de 15 a 17 anos e 11 meses, entre 2022 a

2025
Tipo/Prazo: | De atendimento/Diario
Objetivos especificos Promover a integragéo social e comunitaria de 60 |
relacionados: adolescentes mensalmente no periodo de 2022 a

2025, com faixa etaria de 15 anos a 17 anos e 11

meses.

Estratégias utilizadas:
No més de dezembro as oficinas no SCFV ocorreram conforme previsto no

Plano de Trabalho e o item Meta 03 detalha a execugdo de cada atividade
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socioeducativa realizada toda segunda, terca e sexta das 14h as 16h.

No més de dezembro as atividades se encerraram em 22/12/2023
considerando o recesso da organizagdo entre 26/12/2023 a 05/01/2024.

A organizagdo manteve-se aberta nos cinco dias da semana, no horario
previsto. Foram realizados contatos com as familias dos adolescentes que se
encontravam sem frequéncia no SCFV, para identificacdo das demandas, e realizadas
intervengdes em alguns casos.

No més de dezembro ocorreram algumas substituigdes (entradas e saidas) no
SCFV em decorréncia de desisténcias a pedido e vagas concedidas, mas sem adesao.

O cumprimento da meta 01 encontra-se sob monitoramento constante do
setor técnico social, dando-se prioridade absoluta aos encaminhamentos do CRAS
Parque do Sol, mas sem desconsiderar o territério do municipio como um todo.
Pondera-se quanto a exigéncia do cumprimento da referéncia via CRAS Parque do Sol,
que a SMAS conta com parceria com a Guarda Mirim e uma Unica outra organizagéo
que atendem adolescentes de 15 a 18 anos incompletos através do SCFV, e ambas
compoem o mesmo territério e CRAS de referéncia. Assim, este setor técnico entende
a importancia intrinseca da manutencao do atendimento de todo territério municipal,
em especial considerando os equipamentos CRAS, CREAS e Conselho Tutelar.

Meios de verificagido: Segue em anexo fotos, lista de presenca e lista de usuarios.

Indicadores:

- Realizado atendimento de 61 adolescentes em Dezembro/2023:

Impacto social esperado: Fomentar e prevenir a ocorréncia de riscos

sociais, seu agravamento ou reincidéncia.

Acolhida 05/12/2023
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Oficina: Habilidades e Competéncias 04/12/2023

Meta 2: Realizar 01 capamtac;ao anual com educadores e equipe técnica

Tipo/ Prazo:

i de capac:ltagaofAnuaI

Objetivos especificos

relacionados:

A meta “capacitacao anual com educadores e equipe técnica” foi cumprida nos

i A = D R

Aprimorar o conhecimento dos educadores sociais na
pratica, visandoque o educador social desenvolva uma

!' “Presenca Educatwa

Estratégias utilizadas:
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dias 19 e 20 de outubro/2023 — Capacitagéo “Il Seminario de Combate ao Trabalho Infantil”
conforme consta no Cronograma do Plano de Trabalho.

- Ocorreu na data 08/12/2023 a reunido de monitoramento das 08h30 as 11h30
com o coordenador pedagégico e educadores sociais.

Meios de verificagao: Fotos e folha de ponto.

Indicadores:

Nesta capacitagéo e reuniao houve 100% da participagao da equipe do SCFV.

Impacto social esperado: | Equipe com maior compreenséo, preparo e

envolvimento com o trabalho realizado.

Il Seminario de Combate ao Trabalho Infantil -19/10/23




Il Seminario de Combate ao Trabalho Infantil - 20/10/23

Meta 3: Prestar atendimento de no minimo 2 horas diarias cinco vezes na semana para

60 adolescentes e suas familias.

Tipo/ Prazo: de convivéncia/Semanal

Objetivos especificos Fornecer espagos de convivéncia grupal, familiar,
relacionados: . = _
comunitaria e social

Estratégias utilizadas:

Conforme consta no Cronograma do Plano de Trabalho as oficinas
socioeducativas ocorreram segunda, terca e sexta das 14h as 16h com as teméticas:
Habilidades e Competéncias, Conexdo Tecnologica, Socializagdo e convivéncia, e
Caminhos para Crer-Ser. Abaixo segue as atividades em ordem cronolégica de execugao,
considerando o més de dezembro/2023:

01/12 - Acolhida; Oficina: Socializagdo e convivéncia: Atividade de recreacio:
“Descubra a imagem”. Objetivo: trabalhar a convivéncia e estimular a criatividade:
Atividades em grupo.

04/12 — Acolhida; Oficina: Caminhos para Crer-Ser e Habilidades e Competéncias:
Tema: Filme: “Estrelas além do tempo”; Atividade conjunta com a Oficina do educador

Huander sobre o filme.

05/12 — Acolhida; Oficina: Caminhos para Crer-Ser e Conexao Tecnolégica: Relexao
sobre temas que sao de dificil discussdao na sociedade. Tema: “Problemas que tem na |
minha idade ou bairro”. Atividade: Desenvolver um Podcast ou um jornal: Pesquisa como |
desenvolver um roteiro; apos pesquisa 0 grupo irad escrever o roteiro do seu programa.
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Objetivo: trabalho em equipe, criatividade, busca de informagéo na Internet.

08/12 — Acolhida; Oficina: Socializagao e convivéncia: Filme: “O mundo depois de nos”.
Objetivo: Refletir sobre o comportamento do ser humano diante das catastrofes. Foram
discutidos temas como: preconceito, saudosismo, capitalismo trazendo a tona nosso
instinto de sobrevivéncia, bem como defeitos e falhas de carater escondidos.

1112 - Acolhida; Oficina: Caminhos para Crer-Ser e Habilidades e Competéncias:
continuagao da atividade: “Problemas que existem no meu bairro”; estruturar o Podcast ou
Jornal; Revisar o roteiro: primeira gravagédo. Objetivo: Trabalho em equipe utilizando o
celular como ferramenta de trabalho; Essa oficina foi substituida pelo educador Marcus.

A oficina Caminhos para Crer-Ser abordou o tema: “Dezembro Vermelho” — més de
prevengao contra a AIDS. Roda de conversa sobre o tema com o objetivo de debater e
compreender as caracteristicas e efeitos da doenga no organismo.

12/12 — Acolhida; Oficina: Caminhos para Crer-Ser e Conexao Tecnolégica: continuacao |

do filme “O mundo depois de nos”.

15/12 — Acolhida; Oficina: Socializagao e convivéncia: Tema: Filme: “O mundo depois de
nos”. Continuagao da atividade do dia 08/12. Roda de conversas e reflexdes.

18/12 — Acolhida; Oficina: Caminhos para Crer-Ser e Habilidades e Competéncias:
Tema: Atividade: Roda de conversa sobre: machismo; legalizacdo das drogas, aborto;
movimentos de “minorias”; racismo; xenofobia e homofobia. Tema: Jovens que mudaram o
mundo — roda de conversa sobre a agdo protagonista do jovem na comunidade e suas
consequéncias para a vida.

19/12 — Acolhida; Oficina: Caminhos para Crer-Ser e Conexdao Tecnolégica: Tema:
Avaliagdes e Analise das Oficinas” — Objetivo: Fazer um planejamento que adequado e que
tenha sentido para os adolescentes (temas — metodologia — educadora). Continuagéao da
atividade “Problemas que existem na minha cidade e/ou bairro” — 1° dia de gravacgao.

22/12 - Acolhida; Oficina: Socializagao e convivéncia: — Tema: Atividades de recreacao;
Atividades na piscina; jogos e dinamicas. Objetivo: Trabalhar a convivéncia e atividades em

equipe.

Meios de verificagao: Lista de presenca e fotos.

Indicadores:

- Realizado atendimento de 61 adolescentes em Dezembro/2023:

Impacto social esperado: Complementar o trabalho social com as familias
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Oficina: Caminhos para Crer-Ser - 12/12/23
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Meta 4: Contribuir para o fortalecimento da rede de atendimento

Tipo/ Prazo: de articulacdo com SGD/Mensal

Objetivos especificos Fomentar a articulagao junto a rede de atendimento

relacionados:

Estratégias utilizadas:

Esta organizagdo zela com primazia pelo cumprimento desta meta, pois
compreende que fomento da rede de atendimento vai além das participagdes nas reunides
dos conselhos.

- Reunido do CMDCA: Assunto: Indicacdo de representante para a
recomposicao da representagao no CMDCA das Entidades e Organizagoes de Assisténcia
Social de Atendimento as Criangas e Adolescentes da Protecao Social Basica. A reunido
ocorreu on-line no dia 05/12/23 as 16h00 com a participagdo da Assistente Social e a
Supervisora de RH desta organizagdo como ouvintes. _

- Reuniao Ordinaria do CMDCA: 07/12/23 as 08h30 na sede do Servico de
Obras Sociais (SOS) com participagdo da Supervisora de RH e equipe desta organizagao
como ouvintes.

- Reuniao Ordinaria do CMDCA: 14/12/23 as 14h00 na sede do Servico de
Obras Sociais (SOS) com participacdo através da Supervisora de RH desta organizagao |

como ouvinte. ‘

| —

Meios de verificagao: ‘ Segue em anexo fotos.

Indicadores:
Participagao na reunido do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Impacto social esperado: ‘ Avalia-se que esta organizagdo executa com primazia agées

E que fortalecem toda atuagado em rede e do SGD. |'
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Reuniao CMDCA 05/12/2023 Reuniao CMDCA 07/12/2023

Reuniao CMDCA 14/12/2023
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Meta 5: Um encontro com responsaveis dos adolescentes com duragao de 2h para
ampliar o conhecimento destes quanto aos seus direitos

Tipo/ Prazo:

Objetivos especificos

relacionados:

de participagao e controle social/ Bimestral

Ofertar acesso a informacao sobre direitos e

participagao cidada

O encontro “Espago Familia” ocorreu em 04/12/2023 no horario das 15h30 na
sede da Guarda Mirim, abordando o tema: “Planos e carreiras dentro do Militarismo

Brasileiro” com a participacdo de um palestrante da Escola de Especialista de

Aeronautica.

Estratégias utilizadas:

Meios de verificagao:

Fotos e lista de presenca

Participagao e devolutiva satisfatoria dos participantes quanto ao tema e metodologia do

Indicadores:

encontro.

Impacto social esperado:

Ampliacao do conhecimento das familias sobre seus

direitos, deveres e importancia do exercicio da

cidadania.

Espaco Familia 04/12/2023
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Espaco Familia 04/12/2023
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Maria Ali ,ontelro da Silva Pasin
Presudente Executiva

Guaratingueta, 22 de dezembro de 2023.
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Sonia Aparec dalk Gervasm e
Assistente Social/CRESS: 244-6
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LISTA DE USUARIOS / SCFV — MES: DEZEMBRO/2023
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N2 [Nome NIS

1 |AlanadS M.

2 |Alexandre R. d. C.

3 |AnaF.R. S

4 |AnalJ B.d. S

5 |AnaJ E L. C. 23XXXXXXX03
6 |AnaP.M.d S P. 2IXXXXXXX28
7 |Analy J.d. L. 2IXXXXXXX93
8 |ArthurG.d. P. R.

9 |BryanR.d. S.C.

10 |[BryanR.d. S. 2IXXXXXXX23

.11 |Camilly V. J. P. 16XXXXXXX77
12 |Carlos E. d. O. 16XXXXXXX76
13 [CaudH. d. S. S. 16XXXXXXX89
14 |DavilL.d A GR.

15 |Diogo H. S. B. 23XXXXXXX09
16 |[Erick W.d. S.d. S.

17 |Geovanna P. d. O. 1EXXXXXXX25
18 |[Geovanna S. O. 23XXXXXXXT5
19 |[Giovanna C. F. 1B6XXXXXXX94
20 |Giovanna L. F.d. C. 22XXXXXXX24
21 |lsabellaV.d. S. 22XXXXXXX14
22 |Ilsmael V. C. X. d. C.

23 |KaudH.d. M. E.

24 |Kaynan B.d. S. 1EXXXXXXXST
25 |KefersonH. F.d. S.

26 |Kevyn A G.d. S. 16XXXXXXXT6
27 |KewnG.T.R. 16XXXXXXX38
28 |LaraM. M. 16XXXXXXX55
29 |Lavinia S. M. P,

30 |Leticia L. F. 23XXXXXXX59
31 |LeticiaR.d S. 23XXAXAXAXEL
32 |Lucas G.R. C.

33 |LudmilaV.L.d.S.

34 |LuizG. P. M.

35 |MariaE. d. S. A 16XXXXXXX08
36 |MariaE. F.F. 23XXXXXXXT7
37 |MariaJ. P.R.

38 [MariaL.C.d. C. M. 16XXXXXXX34
39 [Mariana S. P. B. 22XXXXXXX10
40 |Matheus D. 23XXXXXXXB0
41 |Matheus H. d. S. 1EXXXKKKXKL9
42 [Maycom F. S. 16XXXXXXX85
43 |[Miguel S. d. O.

44 |Myriane L. Q. d. S. 21IXXXXXXX48
45 |Natacha C. O. P. 23XXXXXXX96
46 |[Nicolas R. C. B. 16XXAXXXX1B
47 |Othonyel F. N. d. S.

-48 |PedroH.d. S. M. 23XXXXXXKBO




49 |Pedro P. M. B. 23XXXXXXX74
50 |RaissaD.d. S B. 1BXXXXXXX47
51 |Rhuan P. M. C.
52 |Santiago R. d. S. 23XXXXXXX00
53 |SaraB.d. N.
-54 |[Sarahde S. M. 16XXXXXXX97
55 |[ThainaV. S. A.
56 |VictorH. F. d. S. 23XXXXXXX64
57 [Victéria P. A.
58 |VitoriaC. F.d. B. 1EXXXXXXXS59
59 |YasminG.S. R
60 |YasminT.L R.
Nome civil: Wyllyan F. d. S. Nome
61 |Social: Esther V. S, 23XXXXXXX65
Obs.: Os adolescentes e a familia foram orientados a procurar pelo CRAS para solicitar o NIS.
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Técnico Responsavel: k’(*“\ YA Cag .

Guaratinguetd, 22 de dezembro de2023.




