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I. IDENTIFICAÇÃO 

 

 
Organização 

Guarda Mirim de Guaratinguetá 

 
Serviço 

CRESCER – Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos 

 
Edital/Termo de colaboração 

Termo de Colaboração Nº 04/2022 

 
Período de execução 

ABRIL/2022 

Técnico responsável:  Bruna Danielen Oliveira Santos 

Objetivo geral:  Contribuir com o fortalecimento de vínculos e 

comunitários, a partir de atividades reflexivas 

que sejam compatíveis com o perfil dos 

adolescentes de 15 a 17 anos e 11 meses, 

promovendo o pensamento crítico que 

possibilitem o crescimento pessoal e a 

construção de autonomia na busca do resgate 

do convívio social. 

 Numero de atendidos 60 – 15 a 17 anos e 11 meses 

 

II. ESCOPO 

O presente relatório expõe as atividades desenvolvidas pela GMG no período 

de fevereiro a abril de 2022, com relação ao CRESCER - Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos (SCFV). Abaixo serão detalhadas as ações conforme o 

cumprimento das metas do Plano de Trabalho:  
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Meta 01: Atendimento de 60 adolescentes de 15 a 17 anos e 11 meses, entre 2022 a 

2025 

Tipo/Prazo: De atendimento/Mensal  

Objetivos específicos 

relacionados: 

Promover a integração social e comunitária de 60 

adolescentes mensalmente no período de 2022 a 

2025, com faixa etária de 15 anos a 17 anos e 11 

meses. 

Estratégias utilizadas: 

A presente meta vem sendo executada mesmo antes da parceria firmada 

através do edital de chamamento público 02/SMAS/2021, pois esta organização realiza 

atendimento através do SCFV desde 2016, em contra referencia ao CRAS Parque do 

Sol. Em 2022 a Guarda Mirim manteve o serviço prestado e iniciou de forma 

antecipada o previsto no Cronograma do Plano de Trabalho apresentado no referido 

edital.  Com a incerteza inicial de quantas vagas seriam disponibilizadas via edital, esta 

organização priorizou manter o número de atendidos dos anos anteriores, com média 

de 30 usuários no SCFV. Assim, em 08/02/22 deu inicio as atividades com uma turma 

mínima de 10 adolescentes através da oficina Projeto de Vida, toda terça das 14h às 

16h. 

Nos meses de fevereiro e março/22 deram-se inicio as articulações via rede 

de atendimento para priorizar as famílias atendidas via CRAS, CREAS e Conselho 

Tutelar. O setor técnico social enviou e-mail na data 14/02/22, aos equipamentos 

citados, solicitando encaminhamentos de usuários para atendimento no SCFV desta 

organização. Os encaminhamentos foram acolhidos pela técnica responsável e iniciado 

contato com o responsável para manifestação de interesse e agendamento de 

entrevista social.  

Com base nos encaminhamentos do CRAS Vila Paulista, CRAS São 

Francisco e Conselho Tutelar em 14/03/22 ocorreu inclusão de novos 20 usuários na 

turma, e iniciada a execução da oficina Arte Terapia toda segunda das 14h às 16h.      

Em 17/03/22 ocorreu reunião na SMAS com participação da técnica 

responsável e coordenador da Guarda Mirim, o secretário e gestora de parceria da 

SMAS, com finalidade de esclarecimentos quanto ao processo de finalização do edital, 

sendo informado que seriam 60 vagas disponíveis para a organização. A partir da 
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informação obtida o setor técnico social desta organização se empenhou arduamente 

para agilizar o inicio das vagas disponíveis antes do previsto no Cronograma do Plano 

de Trabalho. 

No dia 01/04/22 ocorreu reunião de equipe entre técnica responsável, 

estagiaria do setor social e educadores do SCFV, para finalização e alinhamento das 

ações realizadas nos meses iniciais do corrente ano, e planejamento prévio da primeira 

semana de execução da parceria com SMAS.  

No dia 04/04/22 deu-se início ao cronograma de oficinas semanal conforme 

prevê o Plano de Trabalho aprovado pela SMAS.   

Em 04/04/22 a técnica responsável intensificou-se a busca ativa pelos 

encaminhamentos da rede de atendimento, em especial através do CRAS de 

referencia desta organização, para concessão das novas 30 vagas disponíveis. Com 

as devolutivas dos equipamentos e demandas de busca espontânea foi possível dar 

inicio a divisão das turmas A e B, conforme lista em anexo a este relatório.  

Em 08/04/22 ocorreu reunião de equipe, entre técnica responsável e 

educadores do SCFV, para planejamento das ações, conforme prevê cronograma do 

Plano de Trabalho. 

Em 12/04/22 ocorreu reunião de acolhida de 20 famílias e usuários do SCFV, 

considerando a necessidade de atendimento de 60 vagas conforme prevê o Plano de 

Trabalho do edital. E os usuários desta nova turma iniciaram as atividades em 

19/04/22. 

Cabe ressaltar que o cumprimento da meta 01 encontra-se sob 

monitoramento constante do setor técnico social, dando-se prioridade absoluta aos 

encaminhamentos do CRAS Parque do Sol, mas sem desconsiderar o território do 

município como um todo. Pondera-se quanto à exigência do cumprimento da referência 

via CRAS Parque do Sol, que a SMAS conta com parceria com a Guarda Mirim e uma 

única outra organização que atendem adolescentes de 15 a 18 anos incompletos 

através do SCFV, e ambas compõem o mesmo território e CRAS de referencia. Assim, 

este setor técnico entende a importância intrínseca da manutenção do atendimento de 

todo território municipal, em especial considerando os equipamentos CRAS, CREAS e 

Conselho Tutelar.  
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Por fim, informa-se que este setor técnico iniciou trabalho de manter lista de 

espera atualizada para manutenção das 60 vagas mensais, e considera-se meta 

cumprida. 

Meios de verificação: Segue em anexo fotos, listas de presenças, cópia de e-mails 

enviados e recebidos para encaminhamentos das vagas via equipamentos do SGD e 

rede socioassistencial.  

Indicadores: 

Considera-se o mês inicial da parceria atípico para cumprimento dessa 

meta, considerando todo contexto do edital, mas esta organização conseguiu cumprir e 

antecipar o previsto no Cronograma do Plano de Trabalho.  

Impacto social esperado: Fomentar e prevenir a ocorrência de riscos 

sociais, seu agravamento ou reincidência. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Oficina Arte Terapia 28/03/22 

 

Acolhida 08/02/22 Lazer/Intervalo 28/03/22 

 

 

 Acolhida 25/04/22 
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Meta 2: Contribuir para o fortalecimento da rede de atendimento 

Tipo/ Prazo: de articulação com SGD/ Mensal 

Objetivos específicos 

relacionados: 

Fomentar a articulação junto à rede de 

atendimento 

Estratégias utilizadas: 
 

A presente meta faz parte da missão institucional de contribuir para 

desenvolvimento de Políticas Públicas através do SGD. Assim, cabe elucidar que esta 

organização sempre manteve participação junto aos conselhos municipais, bem como 

em outros níveis (estadual e nacional).  

Além da participação como ouvinte nas reuniões do Conselho Municipal da 

Assistência Social (CMAS), a técnica responsável pelo SCFV na Guarda Mirim compõe 

desde a Gestão 2019/2021 a representação da Proteção Social Básica junto ao 

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente (CMDCA), com ativa 

participação e composição na mesa diretora, sendo a 1ª secretaria do CMDCA.   

Compreendendo que fomento da rede de atendimento vai além das 

participações nas reuniões dos conselhos, esta organização busca atrelar suas ações 

ao trabalho em rede, através de reuniões para estudo de caso, encaminhamentos 

enviados e recebidos junto toda rede de proteção e/ou atendimento.  

Abaixo constam as estratégias desta organização quanto a meta 02:  

- Reuniões Ordinárias do CMDCA: 10/02/22, 03/03/22 e 07/04/22 

ocorreram participação na Reunião Ordinária através da assistente social desta 

organização.  

- Assembleia Eleitoral do CMDCA: em 22/02/22 ocorreu participação da 

técnica responsável pelo SCFV, na Assembleia Eleitoral do CMDCA biênio 

2022/2024, sendo a técnica reeleita titular da representação Proteção Social Básica. 

- Reuniões Ordinárias do CMAS: em 12/04/22 ocorreu participação na 

Reunião Ordinária do Conselho Municipal da Assistência Social, através do auxiliar 

administrativo desta organização. 

- Reuniões Extraordinárias do CMDCA: Em 18/01/22 e 25/04/22 ocorreu 

participação na Reunião Extraordinária do Conselho Municipal dos Direitos da Criança 

e do Adolescente, através da assistente social desta organização, que desenvolve 
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ativamente papel de Conselheira e 1ª Secretaria deste conselho. 

- Reuniões de fortalecimento entre equipamentos do SGD: em 28/02/22 

ocorreu reunião online entre equipe técnica da Guarda Mirim e o colegiado do 

Conselho Tutelar, para tratar de casos sob acompanhamento conjunto dos 

equipamentos, e fortalecimento da articulação com prioridade absoluta da OSC para 

acolhimento dos casos encaminhados pelo CT; em 09/03/22 ocorreu na sede da 

organização reunião de estudo de caso com equipe técnica do Serviço de Acolhimento 

Institucional denominado Casa Laura Vicuña, para apreensão dos casos sob 

acompanhamento conjunto entre as equipes da Guarda e Acolhimento. 

- Participação do Diagnostico Municipal da Infância e Adolescência: em 

24/03/22 a técnica responsável e estagiária do setor social, participaram da 1ª 

Formação Intersetorial do Diagnóstico Municipal da Infância e Adolescência; em 

13/04/22 a técnica responsável e estagiaria do setor social, participaram da 2ª 

Formação Intersetorial do Diagnóstico Municipal da Infância e Adolescência. 

Meios de verificação: Segue em anexo fotos e listas de presenças. 

Indicadores: 

Frequência de 100% das reuniões desenvolvidas pelos Conselhos Municipais 

(CMDCA e CMAS); acolhimento de 100% dos encaminhamentos recebidos dos CRAS, 

CREAS e CT; 02 reuniões de estudo de caso com CT e Serviço Acolhimento 

Institucional; participação direta no Diagnóstico Municipal da Infância e Adolescência.  

Impacto social esperado: Considera-se que esta organização executa com 

primazia ações que fortalecem toda atuação em 

rede e do SGD. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reunião Ordinária do CMDCA 10/02/22 Reunião Ordinária CMAS 12/04/22 
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Meta 3: Um encontro com responsáveis dos adolescentes com duração de 2h 

para ampliar o conhecimento destes quanto aos seus direitos 

Tipo/ Prazo: de participação e controle social/ Bimestral 

Objetivos específicos 

relacionados: 

Ofertar acesso à informação sobre direitos e 

participação cidadã 

Estratégias utilizadas: 

Essa meta encontra-se em processo de planejamento para execução, 

considerando que o cronograma do Plano de Trabalho prevê encontros bimestrais, e a 

turma está sendo formada após termo de colaboração assinado em 01/04/22, a equipe 

técnica iniciou no mês de abril/22 com previsão de termino em maio/22 pesquisa de 

interesse junto às famílias quanto aos temas para elaboração dos encontros.  

 

 

 

 
1ª Formação – DISIA/CMDCA-  

24/03/22 
2ª Formação – DISIA/CMDCA – 

13/04/22 

 

 

 

Reunião Estudo de Caso – 

Alta Complexidade – 

28/02/22 
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Por fim, observa-se que para inclusão dos usuários foram realizados 

procedimentos iniciais que são espaços que priorizam a participação das famílias e 

usuários quanto a proposta do SCFV: 1.  Acolhimento da manifestação de interesse na 

vaga de forma individual; 2. Entrevista social: levantamento do perfil da família, 

informações da vaga, orientações e escuta da família; 3. Reunião de acolhida com 

participação dos responsáveis. 

Meios de verificação: Fotos em anexo 

Indicadores: 

Considerando que esta meta é bimestral, e encontra-se sob planejamento, 

conforme descrito acima, não há indicadores diretos para amostragem neste relatório. 

Contudo, salienta-se que em todo percurso de inclusão e pós concessão da vaga, a 

participação do usuário e família é instigada e acolhida.   

Impacto social esperado: Ampliação do conhecimento das famílias sobre 

seus direitos, deveres e importância do exercício da 

cidadania. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reunião de  Monitoramento – 

Educadores – 29/04/22 
Reunião acolhida nova 

turma –  19/04.22 

Pesquisa de opinião/participação de 

temas 
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 Meta 4: Realizar 01 capacitação anual com educadores e equipe técnica 

Tipo/ Prazo: de capacitação/ Anual 

Objetivos específicos 

relacionados: 

Aprimorar o conhecimento dos educadores sociais 

na prática, visando que o educador social 

desenvolva uma “Presença Educativa” 

Estratégias utilizadas: 

Conforme consta no Cronograma do Plano de Trabalho a capacitação anual 

está prevista para ocorrer no mês de julho/22, contudo esta organização mantem-se 

constantemente em processo formativo, considerando a importância da sistemática 

formação e capacitação dos envolvidos no SCFV.  

Como proposta para melhor atender as necessidades dos usuários e equipe 

envolvida, será realizada pesquisa de opinião e interesse com equipe e usuários sobre 

temas de relevância. Abaixo segue as formações até a presente data da equipe direta 

do SCFV: 

- Formação tema “Sensibilização na metodologia do projeto Papo Reto: 

Jovens contra a violência”: ocorrida em 02/02/22 através da participação da técnica 

responsável pelo SCFV. 

- Capacitação tema “Projeto Papo Reto: Jovens contra a violência”: ocorrida 

em 06/04/22 através da participação da técnica responsável, estagiaria do setor social 

e educadores do SCFV.  

- Curso “Participação e Controle Social - Práxis Política no SUAS – Editora 

PAULUS”: nos dia 13, 20 e 27/04 a técnica responsável e estagiaria do setor social, 

deram inicio ao referido curso online, com previsão de termino em 11/05/22. 

Meios de verificação: Fotos e certificado em anexo. 

Indicadores: 

Nas formações e reuniões do SCFV que envolvem a equipe ocorreu 100% de 

participação dos educadores 

Impacto social esperado: Satisfação dos adolescentes atendidos perante a 

oferta do serviço 
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Meta 5 

Tipo/ Prazo: de convivência/ Semanal 

Objetivos específicos relacionados: Fornecer espaços de convivência grupal, familiar, 

comunitária e social 

Meta: Prestar atendimento de no mínimo 2 horas diárias 

cinco vezes na semana para 60 adolescentes e 

suas famílias 

Estratégias utilizadas: 

Conforme consta no Cronograma do Plano de Trabalho as oficinas 

socioeducativas ocorrem toda segunda, terça e sexta das 14h às 16h com as 

temáticas: Arte Terapia, Projeto de Vida e Inclusão Digital. Abaixo segue as atividades 

 

 

 

 

 

 

 

 

Formação Papo Reto: Jovens contra 

violência – 06/04/22 

Capacitação Papo Reto: Jovens conta 

a Violência – 02/02/22 

Reunião equipe – 01/04/2022 Inicio 

planejamento 
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em ordem cronológica de execução, considerando os meses fevereiro a abril/2022. 

 

08/02 – Acolhida; Oficina Projeto de Vida: Tema “Apresentação da Equipe e dos 

adolescentes, bem como da oficina Projeto de vida” – Atividade: Dinâmica para que o 

grupo se apresente; 

14/02 – Acolhida; Oficina Arte Terapia: Tema “Conhecendo a oficina” – Atividade: 

“Dinâmica para a interação entre os usuários e demonstração de interesses e 

expectativas”; 

15/02 – Acolhida; Oficina Projeto de Vida: Tema: “Planejamento, para que?” – 

Atividade 1.“Dinâmica: Verdade ou Mentira; 2. Dinâmica: A Escada”; 

21/02 – Acolhida; Oficina Arte Terapia: Tema “EU – Como eu me vejo” – Atividade: 

“Auto-desenho apresentando a percepção do usuário sobre sua imagem e percepção 

de qualidades e defeitos”; 

22/02 – Acolhida; Oficina Projeto de Vida: Tema “Desejos e Possibilidades” – 

Atividade “Filme: Escritores da Liberdade (parte I)”; 

28/02 – Acolhida; Oficina Arte Terapia: Tema “Me Conheço” – Atividade “Perguntas 

sobre autoconhecimento (parte I); 

01/03 – Acolhida; Oficina Projeto de Vida: Tema “Desejos e Possibilidades” – 

Atividade “Filme: Escritores da Liberdade (parte II)”; 

07/03 – Acolhida; Oficina Arte Terapia: Tema “Estrelas além do tempo (parte I)” – 

Atividade “Filme que apresenta a importante presença de mulheres na época da 

Corrida Espacial, período marcado pela segregação e desvalorização da mulher”; 

08/03 – Acolhida; Oficina Projeto de Vida: Tema “Futuro” – Atividade “Escrever uma 

carta para o eu do futuro, onde deve constar o passado e o que tem feito atualmente, a 

fim de alcançar seus desejos e sonhos, em diversas áreas da vida”; 

14/03 – Acolhida; Oficina Arte Terapia: Tema “Estrelas além do tempo (parte II)” – 

Atividade “Filme que apresenta a importante presença de mulheres na época da 

Corrida Espacial, período marcado pela segregação e desvalorização da mulher”; 

15/03 – Acolhida; Oficina Projeto de Vida: Tema “Mudar?” – Atividade “ Roda de 

conversa”; 

21/03 – Acolhida; Oficina Arte Terapia: Tema “Zona de Conforto x Zona de Esforço” –  

Atividade “Apresentação do tema aos usuários e debate sobre em qual lugar o jovem 
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hoje se encontra”; 

22/03 – Acolhida; Oficina Projeto de Vida: Tema “Pensar? É possível!!!” – Atividade 

“Roda de conversa”; 

28/03 – Acolhida; Oficina Arte Terapia: Tema “Jovens Protagonistas” – Atividade 

“Apresentação de personalidades como Rene Silva, Brittany Wenger e Malala 

Yousafzai e seu poder de mudança no mundo mesmo sendo jovem”; 

29/03 – Acolhida; Oficina Projeto de Vida: Tema “Preconceitos” – Atividade “em grupo 

relacionado ao preconceito: pesquisa e debate”; 

04/04 – Acolhida; Oficina Projeto de Vida: Tema “As várias faces do preconceito: 

Racismo (parte I)” – Atividade “Análise do Samba Enredo da Escola de Samba: Beija – 

Flor de Nilópolis 2022”; Oficina Arte Terapia: Tema “Objetivos de Desenvolvimento do 

Milênio” – Atividade “Sensibilização sobre as ODM’s e como o mundo caminha para 

melhorias, visando uma melhor qualidade de vida e dignidade;” 

05/04 – Acolhida; Oficina Projeto de Vida: Tema “Projeto Papo Reto: Jovens contra a 

violência, uma iniciativa do Ministério Público de São Paulo com a Plan International 

Brasil, e incentivado pelo CMDCA de Guaratinguetá” Atividade oficina aplicada por 

representante da Plan; Oficina Inclusão Digital: Tema “Dinâmica de acolhimento e 

Introdução à Oficina Digital” – Atividade “Dinâmica de acolhimento, apresentação 

individual de cada adolescente e do educador; orientação sobre algumas boas práticas 

de respeito e relacionamento entre adolescentes, professores e toda equipe da 

instituição acolhedora”; 

08/04 – Acolhida; Oficina Projeto de Vida: Tema “As várias faces do preconceito: 

Racismo (parte II)” – Atividade “Roda de conversa sobre Samba Enredo da Escola de 

Samba: Beija – Flor de Nilópolis 2022”; 

11/04 – Acolhida; Oficina Projeto de Vida: Tema “Meu espaço” – Atividade “Filme: 

Cada um na sua casa (parte I)”; Oficina Arte Terapia: Tema “ODM 3:Igualdade e 

Gênero e Autonomia das Mulheres” – Atividade “Debate sobre essa ODM e quais 

avanços conseguimos enquanto sociedade neste assunto”; 

12/04 – Acolhida; Oficina Projeto de Vida: Tema “Meu espaço” – Atividade “Filme: 

Cada um na sua casa (parte II)”; Oficina Inclusão Digital: Tema “Funcionamento de 

um microcomputador” – Atividade Roda de conversa sobre conhecimentos básicos”; 

19/04 – Acolhida; Oficina Projeto de Vida: Tema “Meu espaço” – Atividade “Filme: 
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Cada um na sua casa (parte III)”; Oficina Inclusão Digital: Tema “E-mail” – Atividade 

“Roda de conversa e contato com computador sobre uso e-mail no dia a dia”  

25/04 – Acolhida; Oficina Projeto de Vida: Tema “Meu espaço” – Atividade “Em grupo 

realizar análise do filme apresentado nas aulas anteriores, em cartolina e montar um 

mural”; Oficina Arte Terapia: Tema “O que é arte?” – Atividade “Debate sobre o que é 

arte e quais as funções que ela apresenta na sociedade, e quais formas ela utiliza para 

alcançar o ser humano”; 

26/04 – Acolhida; Oficina Projeto de Vida: Tema “Meu espaço” – Atividade “ Finalizar a 

atividade em grupo realizar e montar um mural”; Oficina Inclusão Digital: Tema 

“Criando e enviando um e-mail (parte I)” – Atividade “Criar uma conta em um provedor 

de e-mail gratuito”; 

29/04 – Acolhida; Oficina Projeto de Vida: Tema “Autoconhecimento” – Atividade 

“Desenhar e/ou escrever sobre autoimagem e como é imagem que acredita-se que o 

outro tem de si”; Oficina Arte Terapia: Tema “O que é arte? – II”  - Atividade “Propor ao 

usuario que ele se utilize de alguma linguagem artística, entre desenho ou escrita, para 

expressar algo que acontece na sociedade atual e que o incomode”; 

Meios de verificação: Lista de presença e fotos 

Indicadores: 

Considera-se o mês inicial da parceria atípico para cumprimento dessa 

meta, considerando todo contexto do edital, mas esta organização conseguiu cumprir e 

antecipar o previsto no Cronograma do Plano de Trabalho, e realizar concessão de 

vaga a 62 adolescentes. Em anexo, na Lista de Presença, constam as justificativas de 

forma individual para as situações em que não ocorreu frequência superior a 75%. 

Impacto social esperado: Complementar o trabalho social com as famílias 
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Guaratinguetá, 02 de maio de 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Oficina Projeto de 

Vida 25/04/22 

Oficina Arte Terapia 

25/04/22 

 

 Oficina Inclusão Digital 

05/04/22  
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ANEXO - LISTA DE USUÁRIOS / SCFV – MÊS: ABRIL/2022    

Nº NOME NIS 

1 Alana A. S.  Encaminhado ao CRAS  

2 Ana C. B. da S. 23xxxxxxx79 

3 Ana C. da S. M. C. 21xxxxxxx88 

4 André L. de F. M. A. Encaminhado ao CRAS 

5 André L. de O. J. Encaminhado ao CRAS 

6 Arlon A. C. dos S. 21xxxxxxx853 

7 Brayan L.  da S. de S. Encaminhado ao CRAS 

8 Caio A. F. L. Encaminhado ao CRAS 

9 Carlos A. L. M. B. Encaminhado ao CRAS 

10 Cauã E. O. de J. S. H. 27xxxxxxx72 

11 D. da S. R. A. Encaminhado ao CRAS 

12 Ezequiel C. R. Encaminhado ao CRAS 

13 Flavio H. A. dos S. C. Encaminhado ao CRAS 

14 Gabriel R.G. T. Encaminhado ao CRAS 

15 Gerson T.S. C. J. Encaminhado ao CRAS 

16 Gisella da S. S. Encaminhado ao CRAS 

17 Guilherme H. dos S. F. Encaminhado ao CRAS 

18 Isabelle R. da S. 16xxxxxxxx46 

19 Isaac R. S. de S. Encaminhado ao CRAS 

20 Isaias B. de L. J. 23xxxxxxx77 

21 Jackson L. S. D. Encaminhado ao CRAS 

22 Jennifer L. C. B. 16xxxxxxx79 

23 João P. da S. Encaminhado ao CRAS 

24 Jorge F. dos S. Encaminhado ao CRAS 



GUARDA MIRIM DE GUARATINGUETÁ  

25 Julia A. F. A. Encaminhado ao CRAS 

26 Kaik H. L. G. 23xxxxxxx48 

27 Kaique S. dos S. 16xxxxxxx61 

28 Kauãn de J. F. F. Encaminhado ao CRAS 

29 Kaue M. S. 23xxxxxxx05 

30 Kayan F. P. B. 16xxxxxxx17 

31 Lara K. C. S. 16xxxxxxx75 

32 Lavinia de O. I. S. 23xxxxxxx67 

33 Lavinia V.dos S. F. Encaminhado ao CRAS 

34 Leticia L. M. do N. P. Encaminhado ao CRAS 

35 Luis H. M. de M. Encaminhado ao CRAS 

36 Luiz G. da S. e S. Encaminhado ao CRAS 

37 Luiz M. M. G.P. Encaminhado ao CRAS 

38 Manuela A. C. O. 22xxxxxxx88 

39 Marcela C. da S. de O. Encaminhado ao CRAS 

40 Maria C. S. A. de O. Encaminhado ao CRAS 

41 Maria E. da C. S. Encaminhado ao CRAS 

42 Maria E. da S. G. Encaminhado ao CRAS 

43 Maria E. V. dos S. Encaminhado ao CRAS 

44 Maria I. dos S. S. R. 21xxxxxxx29 

45 Maria L. S. da S. Encaminhado ao CRAS 

46 Mayra R. de A. 16xxxxxxx31 

47 Nicolas A. C. R. da S. Encaminhado ao CRAS 

48 Pedro E. F. G. 23xxxxxxx70 

49 Pedro H. N. R. Encaminhado ao CRAS 

50 Petterson de O. A. 16xxxxxxx99 
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51 Raissa A. M.de C. S. Encaminhado ao CRAS 

52 Rayssa T. F. 16xxxxxxx45 

53 Sara C. R. S. 16xxxxxxx46 

54 Suelen C. da S. O. Encaminhado ao CRAS 

55 Stephany A. B. 23xxxxxxx04 

56 Thayná J. de L. Encaminhado ao CRAS 

57 Vinicius B. R. de M. Encaminhado ao CRAS 

58 Vinicius V. dos S. Encaminhado ao CRAS 

59 Vitoria P. dos S. R. Encaminhado ao CRAS 

60 Yasmim M. A. 23xxxxxxx34 

61 Yasmin A. Q. de S. Encaminhado ao CRAS 

62 Yasmini R. da S. M. 16xxxxxxx33 

 

 

Guaratinguetá, 02 de maio de 2022. 

 

 

 

 


